L.

Regulamin Zarzadu

Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Buczyna” w Bukownie

Postanowienia ogélne.

§1.

Zarzad Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Buczyna” w Bukownie zwany dalej Zarzadem, dziala na

podstawie:

1.

2
3.
4

Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo Spotdzielcze z pézniejszymi zmianami.

. Postanowien Statutu Spétdzielni.

Niniejszego regulaminu.

- Uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow i Rady Nadzorcze;.

Sklad Zarzadu.

§2.

Zarzad sktada sie z trzech cztonkéw, w tym Prezesa, Z-cy Prezesa i Czlonka Zarzadu.
Cztonkéw Zarzadu wybiera na czas nieokre$lony i odwotuje Rada Nadzorcza.
Odwotanie wymaga pisemnego uzasadnienia.

Walne Zgromadzenie moze odwolaé tych cztonkéw Zarzadu, ktérym nie udzielono

absolutorium.

§3.

Rada  Nadzorcza podejmuje decyzje, z ktérymi czlonkami Zarzadu bedzie
nawigzywata stosunek pracy.

Z czlonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spétdzielni, Rada Nadzorcza nawigzuje i
rozwigzuje stosunek pracy stosownie do wymogéw Kodeksu Pracy.

Odwolanie czlonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku

pracy.



III1.

L.

Zakres uprawnien Zarzadu.

§ 4. :

Zarzad pracuje kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach. Posiedzenia

Zarzadu sa zwolywane przez Prezesa Zarzadu, a w przypadku jego nieobecnosci przez

Z-c¢ Prezesa, co najmniej raz na miesiac. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzad

wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu.

Do kompetencji Zarzadu naleZy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych w

ustawie lub statucie innym organom Spoldzielni oraz kontrola i nadzér nad

wykonaniem tych decyzji, a w szczeg6lnosci :

a) w zakresie spraw czfonkowskich:

Podejmowanie decyzji w sprawie przyjecia cztonkéw oraz przydzialu lokali
mieszkalnych, uzytkowych i garazy

Prowadzenie rejestru cztonkow

- Wystepowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o wykluczenie lub

wykreslenie z rejestru cztonkéw Spétdzielni

Wyrazenie zgody na wystapienie cztonkéw Spétdzielni

Udostepnienie cztonkom do wgladu protokoléw lustracji; obowiazujacych
regulaminéw oraz statutu Spéidzielni

Zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow

Ustalanie porzadku obrad na Walne Zgromadzenie po uzyskamu opinii Rady
Nadzorczej '
Zglaszanie do rejestru sadowego zmian i uzupetnien danych rejestrowych
Podejmowénie uchwat w sprawach przyj écia w poczet cztonkéw Spétdzielni
Zawieranie uméw o ustanowienie spoldzielczego lokatorskiego prawa do
lokalu

Zawieranie uméw o ustanowienie odrebnej wlasnosci lokalu |

Zawieranie‘ umoéw o przeniesienie whasnosci lokalu

e

Zawieranie uméw o najem lokali mieszkalnych 1 uzytkowych

b) w zakresie organizacji dziatalnosci i gospodarki Spétdzielni:



o Zawieranie uméw o budowe lokali

e Sporzadzanie projektéw i plandw gospodarczo-finansowych

© Prowadzenie gospodarki Spéldzielni w ramach uchwalonych planéw i
wykonywania zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych

e Zabezpieczenie majatku Spotdzielni

® Sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych, przedktadanie ich Radzie
Nadzorczej oraz do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu

e Zacigganie kredytéw bankowych i mnych zobowigzan

¢ Udzielanie pelnomocnictw

* Wspdldziatanie z organizacjami spotdzielczymi i innymi organizacjami

° Angazowanie, awansowanie, nagradzanie i zwalnianie pracownikow

¢ Egzekwowanie zaleglosci platniczych wobec Spétdzielni

® Nabywanie i zbywanie $rodkéw trwatych, ktérych nabycie i zbycie nie jest
zastrzezone do decyzji innych organéw Spéldzielni

* Powolywanie Komisji inwentaryzacyjnych, przetargowych, odbioru robét i
innych Komisji

© Odpisywanie w ciezar strat

3. Zarzad sklada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Radzie Nadzorczej i Walnemu
Zgromadzeniu.
4. Decyzje w w/w sprawach mogg podejmowaé poszczegdlni cztonkowie Zarzadu na

podstawie podziatu czynnosci.

IV.  Rameowe zakresy czynnosci czlonkéw Zarzadu.

§5.

1. Prezes Zarzadu jest odpowiedzialny za catoksztalt dziatalnosci Spotdzielni.
Do zakresu czynnosci Prezesa Zarzadu nalezy:
a) Kierowanie praca Zarzadu Spétdzielni poprzez:
® zwolywanie posiedzen Zarzadu
e przewodniczenie posiedzeniom Zarzadu

o  zabezpieczenie materialéw na posiedzenie zarzadu



b)
c)

d)

2
h)

¢ -przekazanie do wykonania ustaleri Zarzadu

© zabezpieczenie wasciwego udokumentowania pracy Zarzadu
Nadzdr, kontrola oraz koordynacja pracy cztonkéw Zarzadu
Reprezentowanie Spéidzielni na Zewnatrz oraz upowaznienie pozostalych
czlonkéw Zarzadu, pelnomocnikéw oraz pracownikéw do wykonywania funkcji
reprezentacyjnych Zarzadu
Wspblpraca z Rada Nadzorcza i jej komisjami oraz udziat w jej posiedzeniach
Zabezpieczenie wykonania uchwal i postanowiefi organéw statutowych
Spotdzielni '
Przedktadanie organbm samorzadu Spéidzielni oraz wiadzom sprawozdan i
informacji z dzialalnosci Spotdzielni
Przyjmowanie skarg wnioskow
Podejmowanie decyzji w sprawach nie zastrzezonych dla Zarzadu, a
dotyczacych spraw nadzorowanych bezposrednio komérek organizacyjnych
zgodnie ze schematem organizacyjnym
W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu ogllne kierownictwo, nadzér i
kontrola catoksztaltu biezacej dziatalnosci Spotdzielni oraz podejmowanie
decyzji niezbednych dia wilasciwego wykonania tych zadan w zakresie nic

zastrzezonych do kolegialnych decyzji Zarzadu

§ 6.

1. Do zakresu czynnosci Z-cy Prezesa Zarzadu nalezy:

2)
b)

c)

d)

Kierowanie praca Zarzadu w czasie nieobecnosci Prezesa Zaizadu
Uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu oraz organéw statutowych
Spéldzielni | |
Reprezentowanie Spéldzielni na zewnatrz z upowaZnienia Prezesa —
szczegblnie w sprawach nadzorowanych |

Nadzér nad dzialalno$cia Spétdzielni i sprawowanie kontroli wewnetrznej w
zakresie eksploatacji i konserwacji zaéobéw mieszkaniowych oraz spraw
technicznych i remontowych

Nadzér i kontrola dzialalnosci oraz zabezpieczenie wykonam:fl zadan przez
podlegle komoérki organizacyjne

Podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych pbdleg{ych komorek

organizacyjnych nie zastrzezonych do kompetencji zarzadu



g) Przyjmowanie skarg i wnioskéw

§7.

1. Do zakresu czynnosci Czlonka Zarzadu nalezy:
a) Uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu oraz organéw  statutowych
Spotdzielni
b) Z upowaznienia Prezesa reprezentowanie Spétdzielni na zewnatrz
¢) Koordynowanie i nadzorowanie prac bezposrednio podlegtych komérek

organizacyjnych

§ 8.

1. Czlonkowie Zarzadu Spotdzielni kieruja pracami bezposrednio podlegtych komérek
organizacyjnych wydajac (w zakresie nie zastrzezonym do kolegialnej decyzji
Zarzadu) zarzadzenia niezbedne dla prawidlowej realizacji powierzonych im zadan,
przedkiadaja i referuja na posiedzeniach Zarzadu wnioski, sq odpowiedzialni za
wprowadzanie w zycie uchwat Zarzadu przez podlegle im komérki organizacyjne.

2. Prezes Zarzadu Spéidzielni moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji czlonka Zarzadu,
ktéremu w takim przypadku przystuguje prawo przedstawienia sprawy do
r(;zpatrzenia przez Zarzad.

3. Prezes Zarzadu wstrzymuje wykonanie decyzji czlonka Zarzadu takze na wniosek
innego czlonka Zarzadu, chyba ze uwaza za konieczne niezwloczne wykonanie tej

decyzji.

§ 9.

Zarzad realizujac swoje zadania moze udzielié petnomocnictwa do:
a) Prowadzenia Zaktadu (wyodrebnionej jednostki organizacyjnej) Spoldzielni
b) Dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju

¢) Dokonywania czynnosci szczegblnych



§ 10.

1. Zakres dziatania pelnomocnikéw Zarzadu okredla:
a) Pelnomocnictwo udzielone przez Zarzad w formie uchwaty -
b) Regulamin organizacyjny Zaktadu

2. Zakres dzialania pelomocnikéw koordynacyjnych ‘i nadzorujacych prace
poszczegblnych komoérek organizacyjnych okreslaja ich karty obowiazkéw,

uprawnien i odpowiedzialnosci.
§ 11.

Wynagrodzenie dla Czlonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza Spoétdzielni Mieszkaniowej
zgodnie z Regulaminem wynagradzania cztonkéw Zarzadu i Gt. Ksiggowego Spoétdzielni

Mieszkaniowej ,,Buczyna” w Bukownie.
V. Organizacja pracy Zarzadu.
§12.

1. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach Zarzadu w formie uchwat.

2. Zarzad dziata na podstawie ustalonego i przyjetego planu pracy.

§ 13.

1. Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci urzedujacy
zastepca. - '

2. Poza planem pracy, Prezes Zarzadu zwoluje posiedzenie z whasnej inicjatywy w miare
potrzeby oraz na wniosek jednego z czlonkéw Zarzadu.

3. Kazdy z czlonkéw zarzadu moze wnie$¢ na posiedzenie sprawe, ktora jego zdaniem
wymaga kolegialnego rozstrzygniecia.

4. W posiedzeniu Zarzadu mogg bra¢ udziat z glosem doradczym ‘czl'onkowie Rady

Nadzorczej, Pelnomocnicy oraz osoby zaproszone.



Obstuge  posiedzeri Zarzadu  sprawuje pracownik  d/s organizacyjnych i
samorzadowych , ktéry jest odpowiedzialny za prawidlowe i terminowe

przygotowanie materiatow.
§ 14.

. Uchwaly Zarzadu sa wazne Jjesli zostaly podjete w obecnosci co najmniej dwdch
cztonkéw Zarzadu.

Glosowanie tajne odbywa si¢ na zadanie co najmniej jednego cztonka Zarzadu.

W sprawach nie cierpigcych zwloki, o ile natychmiastowe zwolanie posiedzenia nie
Jest mozliwe, podjecie decyzji moze nastapié obiegiem tj. poza posiedzeniem Zarzadu
w drodze podpisania projektu decyzji przez poszczegblnych cztonkow Zarzadu.
Czionkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach ich

dotyczacych.
§ 15.

. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane i podpisywane przez czionkéw Zarzadu
obecnych na posiedzeniu.

. Mgteriaiy bedace przedmiotem obrad winne by¢ zataczone do protokotu.

- Zarzad obowigzany jest do prowadzenia ewidencji podjetych uchwat oraz kontroli ich

realizacji.

§ 16.

Zarzad zobowiazany jest do sktadania Radzie Nadzorczej sprawozdat z realizacji planéw

gospodarczych i innych zamierzen oraz wykonania uchwat Rady Nadzorczej i Walnego

Zgromadzenia Cztonkow.

§17.

Oswiadczenie woli w imieniu Spoldzielni sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden

cztonek Zarzadu i osoba przez Zarzad do tego upowazniona (pelnomocnik).



. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa
do wykonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca
dzialalnoscia gospodarcza Spétdzielni Iub jej wyodrebnionej organizacyjnie i
gospodarczo jednostki, a takze petlnomocnictwa do wykonywania czynnosci

szczegblnych.
§ 18.

. Czlonkowie Zarzadu nie moga zajmowal sie interesami konkurencyjnymi wobec

Spotdzielni, a w szczeg6lnosci uczestniczy¢ jako wspélnicy i czlonkowie wladz w

podmiotach  gospodarczych prowadzacych dzialalno$é konkurencyjng wobec

Spoldzielni z wyjatkiem czlonkostwa we wiadzach podmiotéw gospodarczych,

ktérych udzialowcem lub cztonkiem jest Spétdzielnia ( w tym przypadku wymagana

jest zgoda Rady Nadzorczej). '

. Za dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spotdzielni uznaje sig: zatrudnienie, posiadanie

udziatéw lub zasiadanie we wiladzach podmiotéw gospodarczych, ktére wykonuja
prace, dostarczajg towary lub ushugi na rzecz Spétdzielni.

. Wskutek naruszenia zakazu, o ktérym; mowa w ust. 1 Rada Nadzorcza moze podjaé
uchwale o zawieszeniu badZ odwotaniu cztonka Zarzadu w pelnieniu czynnosci.

. Pyzewodniczaccy rady Nadzorczej zwoluje w tym celu posiedzenie Rady Nadzorczej w
terminie nie dtuzszym jak 30 dni od podjecia wiadomosci o naruszeniu przez cztonka
Zarzadu zakazu konkurencji wobec Spétdzielni, powiadamiajac zainteresowanego.

- Rada moze podja¢ uchwate o zawieszeniu cztonka Zarzadu na okres 30 dni w celu
zniesienia przyczyn podjecia uchwaly, Rada Nadzorcza moze odwolaé cztonka
Zarzadu jezeli jego dziatanie z przyciyn o ktdrych mowa w ust. 2 doprowadzito do
strat Spotdzielni¢ Mieszkaniows. _‘

. Po bezskutecznym uplywie terminu o ktérym mowa w ust. 5 Przéwodm’czapy zwoluje

Radg Nadzorcza w ciagu 14 dni, a Rada Nadzorcza moze podjaé¢ uchwale o odwotaniu
czlonka Zarzadu.



VI Postanowienia konicowe.

§ 19.

1. Przekazanie przez ustepujacy Zarzad Spéldzielni lub czionka Zarzadu Spéldzielni
czynnosci nowemu Zarzadowi lub cztonkowi Zarzadu nastepuje protokotem zdawczo
odbiorczym spisanym w obecnosci przedstawiciela Rady Nadzorczej Spétdzielni .

2. Protokét zdawczo odbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazywanych do
zatatwienia spraw, akt i dokumentéw.

3. Egzemplarze protokotu zdawezo odbiorczego podpisane przez osoby uczestniczace w
czynnosciach przekazywania otrzymuje przekazujacy i przyjmujacy, a jeden

egzemplarz protokotu pozostaje w aktach Spétdzielni.

§ 20.

1. Niniejszy Regulamin zostal uchwalony przez Rade Nadzorcza Uchwalq
Nr..../03/2015 7 dnia 5.03.2015 r. { wehodzi W zycie z dniem zatwierdzenia.

2. Traci moc Regulamin Zarzadu Spotdzielni Mieszk aniowej ,,.Buczyna” w Bukownie z
dnia 30.01.1997 .
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